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Neue Broschiire fiir unser Lehre ,,Kauffrau/Kaufmann Internationale
Speditionslogistik*

frau |nternationale Speditionslogistik
y ayffrav

Rechtzeitig zum Lehrstartbeginn 2015/2016 ist die druckfrische, neue Informationsbroschire fiir unsere
Lehre ,Kauffrau/Kaufmann Internationale Speditionslogistik® erschienen. Der neue Prospekt stellt
unterhaltsam, spannend und informativ unsere kaufmannische dreijahrige Grundbildung dar.

Mit dieser frischen, sehr ansprechenden Broschire haben wir die Mdglichkeit, diese gezielt bei unseren
Berufsbildungsmessen in Basel, Zirich, St. Gallen und Schaffhausen sowie bei allen
Infoveranstaltungen und Beratungsgesprachen im Bildungssektor einzusetzen.

Die Broschiire 16st den bisherigen Informationsprospekt ab und wurde ganz neu konzipiert. Grossen
Wert wurde dabei auf die visuelle Gestaltung gelegt. Informationen (ber die Tatigkeiten einer
angehenden Speditionskauffrau/kaufmanns wurden in Form von ,Kurzstorys“ beschrieben.

.Hauptdarsteller” unserer visuellen Gestaltung waren nicht etwa anonyme Profi-Models, sondern sechs
aktuell Lernende aus Mitgliedfirmen SPEDLOGSWISS gleich selbst. In der Zwischenzeit haben alle
sechs vergangenen Juni 2015 erfolgreich ihre Lehre abgeschlossen. Sie standen einen Tag lang als
Models fur unser Fotoshooting zur Verfiigung, das in einem professionellen Fotoatelier realisiert wurde.
Wir freuen uns sehr, lhnen unsere neue Broschire vorstellen zu dirfen.

Der Prospekt ist auf deutsch und franzésisch erhéaltlich und kann bei Judith Moser, PR-Verantwortliche,
SPEDLOGSWISS, judith.moser@spedlogswiss.com, bezogen werden

Bulletin Bildung 01/2015


mailto:judith.moser@spedlogswiss.com

time2learn-Lizenzen bei SPEDLOGSWISS time:vearn

A

Im Jahre 2012 ist SPEDLOGSWISS eine Partnerschaft mit CREALOGIX, dem Hersteller und
Eigentimer von time2learn, eingegangen. Die Ausbildungs- und Lernplattform wird in der
kaufménnischen Grundbildung eingesetzt und ermdglicht die effiziente Planung, Kontrolle und
Ausfuhrung der betrieblichen Ausbildung zum/zur Kaufmann/Kauffrau internationale Speditionslogistik.
Die Plattform wurde vorwiegend fur Betriebe und Lernende eingefuihrt, welche nach der neuen
Bildungsverordnung BiVo 2012 ausgebildet werden. Aktuell arbeiten bereits 2/3 der Ausbildungsplatze
mit time2learn.

Seit Beginn unserer Partnerschaft wurde die Plattform laufend verbessert und den Bedirfnissen der
Branchen angepasst. So wurde z.B. ein QV-Modul erarbeitet, welches von anderen
Branchenverbénden bereits bei der Lehrabschlussprifung 2015 eingesetzt wurde und damit positive
Erfahrungen gemacht haben. Durch diese Verbesserungen wurde der Lizenzpreis durch CREALOGIX
auf Lehrbeginn 2015 angehoben. SPEDLOGSWISS hat den Entscheid gefallt, diese Erh6hung nicht an
unsere Mitglieder weiter zu geben und den Lizenzpreis weiterhin bei CHF 240.- zu belassen.

Wir hoffen, somit noch weitere Ausbildungsbetriebe fiir die effiziente Plattform begeistern zu kénnen.
Weitere Informationen zum time2learn sind auf der Homepage www.time2learn.ch ersichtlich.

Lehrabschlisse SPEDLOGSWISS nach neuer Bildungsverordnung
(BiVo 2012)

Im Mai und Juni 2015 haben die ersten Lernenden, welche ihre duale Lehre in der Branche
internationale Speditionslogistik im 2012 begonnen haben, ihren Lehrabschluss nach neuer
Bildungsverordnung (BiVo 2012) absolviert. Der Branchenabschluss, welcher weiterhin aus einer
schriftlichen und einer miundlichen Prifung besteht, musste teilweise inhaltlich angepasst werden. Dafr
wurden samtliche Prifungsexpertinnen und Priifungsexperten der 5 Ausbildungsregionen geschult und
mit den neuen Instrumenten vertraut gemacht.

Samtliche Prifungen konnten ordnungsgemass abgehalten werden und die Resultate sind erfreulich:
Bei 179 angetretenen Kandidatinnen und Kandidaten haben nur 4 % die Branchenpriifung nicht
bestanden. Zwar lag der Schnitt der schriftlichen Prifungen mit 4,13 etwas tiefer als in den letzten
Jahren, was mit der erstmals erstellten Priufung nach ,open book* zu erkléren sein kdnnte. Bei den
mundlichen Prifungen hingegen war der Durchschnitt leicht héher bei 4,77. Die Gesamtnote in der
Branchenkunde inkl. den Erfahrungsnoten lag bei einem guten Notenwert von 4,88.

SPEDLOGSWISS st erfreut Uber diese Ergebnisse und dankt in diesem Zusammenhang allen
beteiligten Personen, sei es den Berufshildnerinnen und Berufsbildnern, den Praxisausbildnerinnen und
Praxisausbildnern, den UK- und Branchenkundelehrpersonen sowie den Organisatorinnen und
Organisatoren der gesamten Grundbildung in unseren Ausbildungeregionen.

Wir sind Uberzeugt, dass sich die Investition in unseren Branchennachwuchs lohnt und arbeiten
weiterhin an einer qualitativ hochstehenden beruflichen Grundbildung.
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Forschungsprojekt ASCOT der Universitaten Zurich o |
und Konstanz

Das Forschungsprojekt ASCOT, welches vom deutschen Bundesministerium fir

Bildung und Forschung (BMBF) lanciert wurde, hat zum Ziel, bei verschiedenen B_e;n:)licpeKc;mpetemen
Berufsgruppen den Stand der aktuellen, beruflichen Handlungskompetenzen der e

Lehrabganger/innen zu erfassen. Eines der Teilprojekte, bei dem die Universitaten
Zirich und Konstanz involviert sind, nimmt sich der kaufménnischen Grundbildung
in der Schweiz und in Deutschland an.

Neben der Industriebranche wurde SPEDLOGSWISS angefragt, ob wir uns eine
Teilnahme am Projekt vorstellen konnten. Nach der Begutachtung des Testes sind
wir zum Schluss gekommen, dass wir als Branche am Forschungsprojekt
teilnehmen moéchten. Der Speditionsteil innerhalb der halbtagigen Erhebung ist
zwar nur gering, trotzdem erhoffen wir uns Resultate fur die Optimierung der
Bildungsgénge und Prufungsverfahren in der kaufmannischen Grundbildung.

Diese Teilnahme am Projekt hatte zur Folge, dass unsere Lernenden des 3.
Lehrjahres Ende Juni 2015, also unmittelbar nach den Lehrabschlussprifungen,

aufgefordert wurden, wahrend eines Halbtages sich am Test zu beteiligen. Diese

fanden in Basel, Zurich und St. Gallen statt. Das war zwar ein Aufwand, doch hat

sicher dieser gelohnt, denn die Teilnehmenden sowie der Verband erhalten eine Rickmeldung zu den
Prifungsergebnissen und den beruflichen Handlungskompetenzen.

BiVo-Schulungen fur Berufsbildner/innen und Praxisausbildner-
innen und Praxisausbildner

SPEDLOGSWISS fuhrt im September 2015 wieder den bewéahrten Berufsbildnerkurs, neu nach BiVo
2012, durch. Der Kurs richtet sich an Berufsbildnerinnen und Berufsbildner, Praxisausbildnerinnen und
Praxisausbildner sowie an Ausbildungsverantwortliche, Leiterinnen und Leiter Personal und
Ausbildung, die fir die kaufmannischen Lernenden zustandig sind und sie im betrieblichen Alltag
begleiten.

Der nachste 1 %2 tagige Kurs findet am 8. September und 29. September 2015 in Olten statt.

Ein zentraler Teil der Schulung ist die Arbeits- und Lernsituation (ALS) sowie die Prozesseinheit (PE)
(Organisation, Begleitung, Bewertung). Zudem werden die wichtigsten Bestimmungen der Wegleitung
fur den betrieblichen Teil des Qualifikationsverfahrens geschult. Insbesondere die Bedeutung der
erstellten Instrumente fur den Qualifikationsbereich Berufspraxis mundlich.

Im Januar 2016 findet wieder ein Workshop fir erfahrene Berufsbildner/innen und
Praxisausbildner/innen in der Deutschschweiz statt. Die Teilnehmenden diskutieren Schnittstellen und
Problemstellungen in der Umsetzung der neuen Bildungsverordnung (BiVo) 2012 und erhalten Tipps
und Tricks fur ihren Arbeitsalltag. Der Kurs wird von 0900 bis 1230 Uhr in Olten stattfinden. Der genaue
Veranstaltungsort wird noch bekannt gegeben.

Samtliche Kurse sind auf unserer Website unter www.spedlogswiss.com — Weiterbildung — Kurse
und Seminare sowie im Bildungsprogramm 2016 ausgeschrieben. Melden Sie sich zu einem Ihren
Bedirfnissen entsprechenden Kurs an. Sie erhalten wichtige und nutzliche Grundlagen fur die
Umsetzung mit Ihren Lernenden im Betrieb. Eine Teilnahme lohnt sich!
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Zusatzlich zu den ordentlichen Kursen bietet SPEDLOGSWISS auch regelmassig Inhouse-Schulungen
fir Mitgliedsfirmen an. In diesen Schulungen kann zusatzlich auf betriebsspezifische
Rahmenbedingungen und Umsetzungen eingegangen werden. Entsprechend kann das Programm
nach den Bedirfnissen des Betriebs gestaltet werden.

Weitere Auskinfte zu den BiVo-Schulungen erteilt Ihnen gerne Andrea Mecklenburg, Tel. +41 61 205
98 05, Email: andrea.mecklenburg@spedlogwiss.com.

Weiterbildung: Start neuer Lehrgange und Kurse

Nachfolgend finden Sie eine Aufstellung liber die aktuellen Lehrgange und Kurse. Die Ubersicht zeigt,
dass unser Bildungsangebot auf reges Interesse stdsst. Diese Tatsache ermutigt, uns, die
Bildungsaktivitaten in Zukunft noch zu verstérken.

In den vergangenen Wochen sind folgende Lehrgange und Kurse gestartet bzw. durchgefihrt
worden:

*  Kurs Quereinsteiger Spedition in Basel

* Kurs Quereinsteiger Grundlagen Zoll in Basel

+  Know-How Kurs ,Zoll Ursprungsnachweise” in Olten und Zirich

+  Know-How Kurs ,Recht Claimhandling/Schadenabwicklung® in Olten und Zirich

Im Zeitraum September bis November 2015 werden folgende Lehrgange und starten:

» Lehrgang zur eidg. Berufsprifung fir Speditionsfachleute in Muttenz

» Vertiefungskurs Seefracht in Basel

»  Kurs Quereinsteiger Grundlagen Zoll in Bulach und Kreuzlingen

»  Kurs Quereinsteiger Zoll 2 in Basel und Bilach

+  Know-How Kurs ,Souveran und gelassen im Umgang mit Kunden in Zurich®
*  Know-How Kurs ,Crashkurs in Betriebswirtschaft” in Olten

Das Ende Oktober erscheinende Bildungsprogramm 2016 von SPEDLOGSWISS bietet den
Mitarbeitenden unserer Mitgliedfirmen und weiteren Interessierten wiederum eine breite Palette an
Lehrgangen und Kursen zur beruflichen Weiterbildung an. Es freut uns, wenn das eine oder andere
Angebot auch auf Ihr Interesse stdsst!

Neuer Webauftritt SPEDLOGSWISS

Modern, Ubersichtlich und mit neuer Funktionalitat: Die Website der SPEDLOGSWISS Verband
schweizerischer Speditions- und Logistikunternehmen wurde rundum erneuert.

Mit einer frisch Uberarbeiteten Website prasentiert sich SPEDLOGSWISS ihren Mitgliedern und
Interessenten. Im Mittelpunkt des neuen Online-Auftrittes stehen Ubersichtlich aufbereitete
Informationen Uber den Verband und in den Bereichen Bildung, Rahmenbedingungen,
Dienstleistungen, Beratung, Information und Netzwerke.

Die nutzerfreundliche Oberflache zeichnet sich durch ein klares, modernes Design sowie eine einfache
Struktur und Ubersichtlichkeit in der Anwendung aus. Sie ist kompatibel fir alle gangigen Touchscreens.
Dabei ist unsere Website nicht statisch, sondern dynamisch und wird kinftig laufend mit aktuellem
Bildmaterial und Informationen aktualisiert.
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Mit dem Relaunch unserer Internetseite haben wir einen weiteren konsequenten Schritt in die Zukunft
unseres Verbands als professionelle Dienstleistungsorganisation gemacht, die damit ihren Mitgliedern
einen essentiellen Mehrwert bieten mdchte.

Ubersichtliche Navigationsstruktur im Bildungsbereich der neuen Website

Damit Sie sich auch im Bildungsbereich leichter zurecht finden, haben wir flr Sie eine kleine
Navigationshilfe erstellt. Die untenstehende Abbildung zeigt, wo Sie auf der neuen Website alle
relevanten Dokumente und Informationen zur Grundbildung finden. Die einzelnen Themen sind neu und
Ubersichtlich gegliedert.In der Unterrubrik ,Uberbetriebliche Kurse® z.B. finden Sie die fiir die Lernenden
verschiedenen Vorbereitungsauftrage, die als Hausaufgabe fiir die Uberbetrieblichen Kurse bendétigt
werden.
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In diesem Sinne wiinschen wir Ihnen viel Spass auf unserer neuen Website www.spedlogswiss.com!
Wir freuen uns Uber Ihr Feedback und Ihre Anregungen.
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Prasenz von SPEDLOGSWISS an den Berufsmessen 2015

In diesem Herbst finden wiederum schweizweit Berufsmessen statt. Folgende Sektionen
SPEDLOGSWISS sind mit einem eigenen Stand an den verschiedenen Berufsmessen in den Regionen

vertreten:

SPEDLOGSWISS Ostschweiz SPEDLOGSWISS Schaffhausen
Ostschweizer Bildungs-Ausstellung OBA Schaffhauser Berufsmesse
28. August bis 1. September 2015 11./12. September 2015
in St. Gallen in Schaffhausen
www.oba-sg.ch www.berufsmesse-sh.ch
SPEDLOGSWISS Nordwestschweiz SPEDLOGSWISS Zirich
Berufsschau 2015 Berufsmesse Ziirich
21. bis 25. Oktober 2015 17. bis 21. November 2015
in Pratteln in Zlrich
www.berufsschau.org www.berufsmessezuerich.ch

Die Berufs- und Weiterbildungsmessen sind eine gute Mdglichkeit, mit Jugendlichen, die sich um einen
Ausbildungsplatz im kaufmannischen Berufsfeld interessieren, in Kontakt zu treten und sie von den
Vorzigen einer Lehre in der internationalen Speditionslogistik zu tberzeugen. Wir danken schon heute
allen Lehrfirmen, die mit ihren Berufsbildnern und Lernenden unsere Standauftritte unterstitzen.
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